EERCATOR

SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ MERCATOR MEDICAL S.A.
ZA ROK 2023



I. SKtAD RADY NADZORCZEJ

Na dzien 1 stycznia 2023 r. w sktad Rady Nadzorczej Mercator Medical SA z siedzibg w Krakowie
(,,Spotka”, ,,Emitent”) wchodzili:

1) Urszula Zyznowska — Przewodniczgca Rady Nadzorczej,

2) Jarostaw Karasinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

3) Maciej Knych — Cztonek Rady Nadzorczej,

4) Witold Kruszewski — Cztonek Rady Nadzorczej,

5) Piotr Solorz — Zastepca Przewodniczacej Rady Nadzorcze;j.

W dniu 20 stycznia 2023 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta powotato w skfad Rady
Nadzorczej Pana Wojciecha Armute. W dniu 16 marca 2023 r. Pan Witold Kruszewski ztozyt rezygnacje
z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Emitenta ze skutkiem na dziert 31 marca 2023 r. Poczawszy od dnia
1 kwietnia 2023 r. do korica 2023 r. i na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania, Rada Nadzorcza
dziata w sktadzie:

1) Urszula Zyznowska — Przewodniczaca Rady Nadzorczej,

2) Wojciech Armuta — Cztonek Rady Nadzorczej,

3) Jarostaw Karasinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

4) Maciej Knych — Cztonek Rady Nadzorczej,

5) Piotr Solorz — Zastepca Przewodniczacej Rady Nadzorcze;j.

Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej uptywa z dniem 31 grudnia 2025 r.

W ramach Rady Nadzorczej Spotki dziata Komitet Audytu ustanowiony zgodnie z ustawg z dnia 11 maja
2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Na dzien 1 stycznia
2023 r. Komitet Audytu pracowat w sktadzie trzech cztonkdédw powotanych uchwatg Rady Nadzorczej:
Jarostaw Karasinski (Przewodniczacy), Witold Kruszewski, Maciej Knych. W dniu 20 stycznia 2023 r. Pan
Maciej Knych ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Komitetu Audytu, a Rada Nadzorcza
powotata w sktad Komitetu Pana Wojciecha Armute. W zwigzku z wygasnieciem w dniu 31 marca 2023
r. mandatu Pana Witolda Kruszewskiego jako cztonka Rady Nadzorczej, wygast réwniez jego mandat
cztonka Komitetu Audytu, a Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 31 marca 2023 r. powotata w skfad
Komitetu Audytu Pana Macieja Knycha. Poczgwszy od dnia 1 kwietnia 2023 r. do korica 2023 r. i na
dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania Komitet Audytu Rady Nadzorczej dziata w sktadzie:
Jarostaw Karasinski (Przewodniczacy), Wojciech Armuta i Maciej Knych.

W ramach Rady Nadzorczej nie zostaty utworzone inne komitety i komisje.

W sktad Rady Nadzorczej wchodzg osoby o zréznicowanym doswiadczeniu i zakresie kompetencji, co
pozwala na efektywny nadzdr nad kluczowymi obszarami dziatalnosci Spotki.

Il. DZIALALNOSC RADY NADZORCZE)

Rada Nadzorcza Mercator Medical S.A. dziatata w oparciu o przepisy kodeksu spétek handlowych,
postanowienia Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki.

W ciggu 2023 r. Rada Nadzorcza Spétki odbyta 12 protokotowanych posiedzen. Posiedzenia odbywaty
sie w siedzibie Spodtki, a czesciowo réwniez w trybie on-line, z wykorzystaniem $rodkéw
porozumiewania sie na odlegto$é. W ramach posiedzen Rada Nadzorcza podjeta ogétem 21 uchwat (nie
liczac uchwat w sprawach porzadkowych). Ponadto Rada Nadzorcza podjeta 12 uchwat w trybie
pisemnym.

Strona2z8



Rada Nadzorcza wykonywata staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Dziatania Rady Nadzorczej obejmowaty m.in.

1) ocene jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok 2022 rok i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok 2022 oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki i Grupy za rok 2022, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) stata ocene sytuacji ekonomicznej i wynikow finansowych Spoétki i Grupy w trakcie 2023 roku, w
tym w poréwnaniu z zatozonymi budzetami oraz w poréwnaniu z wynikami za analogiczne okresy
roku poprzedniego.

W ramach wykonywania swoich ustawowych i statutowych kompetencji Rada Nadzorcza podejmowata
ponadto uchwaty w przedmiocie m.in.:

1) zatwierdzenia budzetu Spoétki i Grupy na 2023 r.,

2) zmian wynagradzania cztonkdéw Zarzadu,

3) zmian w sktadzie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

4) zmiany polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej,

5) zmiany Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Rady Nadzorczej,

6) wyrazaniazgody na dokonywanie przez Spétke czynnosci prawnych w przypadkach przewidzianych

w przepisach ustawy i w Statucie Spotki,

7) okreslenia sposobu wykonywania przez Spétke prawa gtosu na zgromadzeniach wspdlnikéw spétek
zaleznych,

8) opiniowania spraw majgcych by¢ przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia,

a takze reprezentowata Spdétke w umowach z cztonkami Zarzadu Spotki.

Komitet Audytu odbywat spotkania z kluczowym biegtym rewidentem wyznaczonym przez firme
audytorskg odpowiedzialnym za przeprowadzenie w imieniu tej firmy audytorskiej przegladu
sprawozdan finansowych Spotki i Grupy za pierwsze pétrocze 2023 r. oraz badania sprawozdan
finansowych Spétki i Grupy za rok 2022 i 2023. W ramach swoich kompetencji Komitet Audytu
monitorowat proces sporzadzania sprawozdan finansowych, skuteczno$¢ systemoéw kontroli
wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowej oraz proces badania i przegladu sprawozdan finansowych Spétki i Grupy.
Komitet Audytu kontrolowat i monitorowat niezaleznos¢ firmy audytorskiej i biegtego rewidenta
oraz informowat Rade Nadzorcza o wynikach przegladu i badania sprawozdan finansowych, a takze
przedstawiat zalecenia majgce na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sporzgdzania sprawozdan
finansowych. W toku prac nad badaniem sprawozdan finansowych Komitet omawiat m.in. testy na
utrate wartosci aktywow segmentu produkcyjnego oraz dystrybucyjnego Grupy oraz zalecenia Komisji
Nadzoru Finansowego dotyczace ujawnienn danych w sprawozdaniach finansowych. Dodatkowo
Komitet omawiat z cztonkami Zarzadu Spétki zmiany personalne w dziale finansowym zwigzane z
rotacjg oséb na kluczowych stanowiskach w tym zmiany na stanowisku Dyrektora Finansowego i
Gtéwnego Ksiegowego.

Dziatania Komitetu Audytu obejmowaty réwniez obszar audytu wewnetrznego, w tym monitorowanie
dziatan podejmowanych w Spétce w odpowiedzi na spostrzezenia oraz rekomendacje audytu
wewnetrznego. Komitet odbywat cykliczne spotkania z audytorem wewnetrznym i omawiat wnioski z
poszczegdlnych audytéw, zatwierdzat plan audytéw, uzgadniat zmiany do planu audytéw i omawiat
gtéwne zalecenia i ich realizacje. Komitet prowadzit réwniez dziatania w zakresie oceny ryzyk
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biznesowych Grupy, odbywajgc w tym zakresie spotkania z Zarzgdem Spétki i audytorem wewnetrznym
i dokonujgc okresowego przegladu ryzyk finansowych i operacyjnych Spétki i Grupy. Oceniat takze jaki
wplyw na dziatalnos¢ Grupy moga mie¢ poszczegdlne ryzyka i formutowat zalecenia dotyczace dziatan
majacych na celu mitygowanie tych ryzyk.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia swojg dziatalnosé w roku obrotowym 2023.

IIl. OCENA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | SPRAWOZDANIA ZARZADU

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 9 ust. 1 pkt 1 Statutu Spotki, po
zapoznaniu sie z przedstawionym przez Zarzad Spotki w dniu 29 kwietnia 2024 r.:

1) Sprawozdaniem Finansowym Mercator Medical S.A. za rok 2023 sporzgdzonym wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej,

2) Skonsolidowanym Sprawozdaniem Finansowym Grupy Kapitatowej Mercator Medical S.A. za rok
2023 sporzgdzonym wedtug Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz

3) Sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Mercator Medical S.A. oraz Grupy Kapitatowej Mercator
Medical S.A. za okres dwunastu miesiecy zakoriczony 31 grudnia 2023 roku

sporzadzonymi w dniu 29 kwietnia 2024 r.

oraz sprawozdaniami niezaleznego biegtego rewidenta (BDO spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
sp.k. z siedzibg w Warszawie) z dnia 29 kwietnia 2024 r. z badania Sprawozdania Finansowego
Mercator Medical S.A. za rok 2023 i Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej
Mercator Medical S.A. za rok 2023, Rada Nadzorcza Mercator Medical S.A. pozytywnie ocenita:

1) Sprawozdanie Finansowe Mercator Medical S.A. za rok 2023 sporzadzone wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej,

2) Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej Mercator Medical S.A. za rok 2023
sporzgdzone wedtug Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz

3) Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Mercator Medical S.A. oraz Grupy Kapitatowej Mercator
Medical S.A. za okres dwunastu miesiecy zakoriczony 31 grudnia 2023 roku

i stwierdzita, ze w ocenie Rady Nadzorczej sg one zgodne z ksiegami i dokumentami oraz ze stanem
faktycznym i dajg rzetelny obraz sytuacji Spétki i Grupy Kapitatowej Mercator Medical S.A.

Swoje stanowisko Rada Nadzorcza wyrazita opierajgc sie na wynikach analizy dokumentéw wskazanych
powyzej, w tym sprawozdan niezaleznego biegtego rewidenta oraz efektach prac Rady Nadzorczej i
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Mercator Medical S.A.

Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwat o zatwierdzeniu
powyzszych sprawozdan.

Rada Nadzorcza Spoétki rekomenduje ponadto Walnemu Zgromadzeniu udzielenie absolutorium
wszystkim cztonkom Zarzadu Spofki.

IV. OCENA WNIOSKU ZARZADU DOTYCZACEGO PODZIALU ZYSKU

Zarzad Spoétki wnosi, aby zysk netto wykazany w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Spoétki za
rok 2023 w wysokosci 69.821.499,56 zt (szesédziesigt dziewie¢ miliondw osiemset dwadziescia jeden
tysiecy czterysta dziewiecédziesigt dziewieé ztotych 56/100) przekazac na kapitat zapasowy Spotki.
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Na poziomie skonsolidowanym Grupa zanotowata w 2023 r. znaczacg strate na poziomie operacyjnym
i strate netto. Rowniez na poziomie jednostkowym Spétka wykazata ujemny wynik operacyjny. Dodatni
wynik netto jest wiec w gtdwnej mierze efektem przychoddéw finansowych, gdzie gtdwng pozycje
stanowig dodatnie rdznice kursowe z wyceny bilansowe] pozyczek otrzymanych od podmiotéw
powigzanych.

Biorac to pod uwage, jak réwniez uwzgledniajac sytuacje rynkowg i zamierzenia inwestycyjne Grupy
Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje ten wniosek.

V. OCENA SYTUACJI SPOLKI | GRUPY KAPITALOWEJ MERCATOR MEDICAL S.A. WRAZ Z OCENA
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE | AUDYTU
WEWNETRZNEGO

Grupa Mercator Medical

Skonsolidowane przychody ze sprzedazy Grupy w 2023 r. wyniosty 469,1 min zt i byty 0 73,4 min zt
(13,5%) nizsze w poréwnaniu do 2022 r. Spadek przychoddw dotyczyt zardwno sprzedazy produktéw
jak i sprzedazy towardw, przy czym spadek wartosci sprzedanych towardéw byt zdecydowanie wiekszy.
W przychodach ze sprzedazy utrzymywat sie dominujacy udziat podstawowej grupy asortymentowej,
czyli rekawic jednorazowych, ktére odpowiadaty za ponad 96% przychoddéw ze sprzedazy Grupy. W
ramach tej grupy asortymentowej najwiekszy udziat miaty rekawice diagnostyczne. W ujeciu
iloSciowym Grupa odnotowata wzrost ilosci sprzedanych rekawic diagnostycznych o 20,0% w
poréwnaniu do roku poprzedniego.

Gtéwny zrédtem spadku przychoddéw, byta srednia cena sprzedazy rekawic diagnostycznych Grupy,
ktéra spadta o 28,9% r/r. Na spadek cen rekawic wptyw miata przede wszystkim utrzymujaca sie
nadpodaz na rynku. W przypadku rekawic chirurgicznych $rednia cena spadta o 9,5%, natomiast dla
rekawic gospodarczych $rednia cena spadta o0 18,2% w poréwnaniu do roku poprzedniego.

W ujeciu geograficznym nieznacznie spadt udziat sprzedazy krajowej w Polsce. Znaczgco zwiekszyt sie
natomiast udziat Standéw Zjednoczonych, ktére w 2023 r. staty sie drugim po Polsce rynkiem zbytu dla
produktow Grupy.

Spadek kosztéw dziatalnosci operacyjnej w 2023 r. w poréwnaniu do poprzedniego roku byt znaczacy
i wynidst 23,5%, przy czym wynikat on gtéwnie ze spadku pozostatych kosztéw operacyjnych (znaczaco
nizsze niz w roku poprzednim odpisy na wartos¢ aktywoéw) oraz spadku wartosci sprzedanych towarow
i materiatdw, co byto bezposrednio zwigzane ze zmniejszeniem wartosci uzyskanych przychodéw ze
sprzedazy towardw i materiatéw oraz nizszym kosztami lateksu. Koszty wynagrodzen wraz z narzutami
spadty facznie 0 15,3 % r/r. O 53,5 mln zt (207,8%) wzrosta natomiast w poréwnaniu do poprzedniego
roku wartos¢ zmiany stanu produktéw.

W 2023 r. marza brutto na sprzedazy towardw i materiatéw wyniosta 13,6% (wobec 2,5% w 2022 r.).
Zrealizowana marza brutto na produkowanych w fabrykach Grupy w Tajlandii rekawicach spadta
natomiast z 10,6% w 2022 r. do wartosci minus0,4% w 2023 r.

Skonsolidowana strata operacyjna wyniosta 87,1 miIn zt. Wynik na dziatalnosci operacyjnej
skorygowany o amortyzacje (EBITDA) w 2023 r. rdwniez byt ujemny i wynidst -65,0 min zt. Wynik ten
uwzglednia odpis wartosci produkcyjnych aktywéw trwatych w Tajlandii w wartos$ci 15,3 min zt.
Rentownos¢ na poziomie EBITDA wyniosta -13,9%.
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W 2023 r. wiekszo$¢ wskaznikdw rentownosci ulegta poprawie w stosunku do poprzedniego roku,
jednakze w dalszym ciggu pozostawata ujemna.

Na koniec 2023 roku wskaznik ogdlnego zadtuzenia wynidst 11% (wobec 7% na koniec 2022 r.).
Wartos$¢ kapitatéw wtasnych ulegta obnizeniu o 149,5 min zt, tj. 0 14,8% r/r., i wyniosta 859,7 min zt.
Mercator Medical S.A.

W roku 2023 w ujeciu jednostkowym Spétka osiggneta przychody ze sprzedazy produktéw oraz
towardw i materiatéw na poziomie 326,5 min zt, co oznacza 24,6% spadek w poréwnaniu z rokiem
poprzednim. Dominujgcg grupa asortymentowa, z ponad 93% udziatem w przychodach ze sprzedazy,
stanowity rekawice, w tym za 83,2% przychoddw ze sprzedazy odpowiadaty rekawice diagnostyczne.
Gtéwnym rynkiem sprzedazy Spétki pozostawata w dalszym ciggu Polska (45% przychodéw ze
sprzedazy).

W poréwnaniu do roku ubiegtego koszty dziatalnosci operacyjnej spadty o 28,5%, gtéwnie w wyniku
spadku wartosci sprzedanych towaréw i materiatdw. Marza na sprzedazy towardow wzrosta w
poréwnaniu do roku poprzedniego (13,8% w 2023 r. wobec 5,0% w 2022 r.), a wartos$¢ uzyskanej marzy
brutto ze sprzedazy towardéw w 2023 r. byta 22,9 min zt wyzsza niz w roku poprzednim. Spétka wykazata
ujemny wynik na dziatalnosci operacyjnej (strata w wysokosci 9,2 min zt). EBITDA byta ujemna i
wyniosta w 2023 r. -4,3 min zt. W stosunku do roku poprzedniego byta jednak wyzsza o0 31,4 min zt.

W 2023 r. Spétka wykazata wysokie przychody finansowe (102,1 min zt), wynikajace gtéwnie z
dodatnich réznic kursowych (66,2 min zt) oraz odsetek i zyskdw z wyceny i zbycia instrumentow
finansowych (31,1 min zt). Koszty finansowe w 2023 r. wyniosty 9,9 min zt.

W rezultacie w 2023 r. Spotka wykazat zysk netto w wysokosci 69,8 min zt, wobec 29,8 min zt w roku
poprzednim.

Kapitaty wtasne Spétki wzrosty na koniec 2023 r. do 119,9 min zt.

Systemy kontroli wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem

W Grupie dziata system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem oparty na biezgcej analizie ryzyk
finansowych jak i operacyjnych. Bezposredni nadzér petni Zarzad, a operacyjnie — kadra zarzadzajaca.
Ciggtemu rozwojowi poddany jest obszar zarzadzania ryzykiem operacyjnym poprzez wdrazanie
rozwigzan stuzacych ich identyfikacji i dziatan mitygujgcych. Przeprowadzane sg zaréwno audyty
jakosciowe, jak i operacyjne, w oparciu o ktére formutowane sg rekomendacje dziatan korygujgcych i
mitygujacych.

W trakcie 2023 r. wystgpity istotne zmiany w zakresie kluczowego personelu dziatu finansowego (w
szczegolnosci zmiany na stanowiskach dyrektora finansowego i gtéwnego ksiegowego). Nie udato sie
przy tym zapewnic¢ petnej kontynuacji i ptynnosci zarzadzania zespotem finansowo-ksiegowym. Spotka
zmuszona zostata do dalszego zlecania zewnetrznym ustugodawcom niektérych funkcji zwigzanych ze
sporzgdzaniem sprawozdan finansowych, w szczegdlnosci za 2022 r. i sprawozdan srédrocznych 2023
r. Ponadto Spétka i Grupa rozwijaty swojg dziatalnos¢ w nowych obszarach, wymagajacych
odpowiedniego podejscia do sprawozdawczosci — w zakresie lokowania nadwyzek finansowych i
dziatalnosci na rynku nieruchomosci. Zmienita sie takze struktura Grupy i istotnos¢ niektérych spotek
zaleznych oraz ich wptyw na Grupe. Zmiany te nie pozostaty bez wptywu na obszar sprawozdawczosci
finansowej Spotki i Grupy. W trakcie sporzadzania sprawozdan finansowych oraz ich badania
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zidentyfikowane zostaty niedostatki kompetencyjne zespotu, ktére wptywaty na opdznienia w zakresie
sporzadzania i przekazywanych dokumentéw oraz ich jakosci. Zidentyfikowano rdéwniez
nieefektywnos$¢ procesu sporzadzania czesci opisowej sprawozdan, w szczegdlnosci na etapie
sporzgdzania raportu rocznego za 2022 r. Sytuacje te spowodowane byty przede wszystkim brakami
kadrowymi w dziale finansowym oraz ujawnionym niedostatkiem procedur dotyczacych procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych, w tym procedur kontroli wewnetrznej. W ocenie Rady
Nadzorczej w ostatnich miesigcach nastgpita jednak znaczgca poprawa i stabilizacja w tym obszarze.

W ocenie Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem powyzszych uwag, funkcje kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, zapewnienia zgodnosci dziatalnosci Spétki z normami lub majgcymi
zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego realizowane sg w Spoétce w nalezyty sposdb.

VI. OCENA REALIZACJI OBOWIAZKOW, O KTORYCH MOWA W ART. 380(1) ORAZ ART. 382 § 4
KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad Spétki w sposdb nalezyty wykonywat swoje obowigzki w zakresie
przekazywania Radzie Nadzorczej informacji wymaganych na podstawie art. 380(1) Kodeksu spotek
handlowych. Zarzad i jednostki organizacyjne Spétki stosujg sie przy tym do zasad okreslonych w
uchwale Rady Nadzorczej sprawie okreslenia termindéw i form przekazywania przez Zarzad informacji
Radzie Nadzorczej.

Rada Nadzorcza nie ma réwniez zastrzezen co do wykonywania przez Zarzad i pracownikdw Spoéfki
zobowigzan wynikajgcych z art. 382 § 4 Kodeksu w zakresie sporzadzania i przekazywania informacji,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczgcych Spétki i Grupy, w szczegdlnosci jej dziatalnosci
lub majatku.

VI. OCENA SPOSOBU WYPEENIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYINYCH
DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYINEGO

Spoétka podlega obowigzkom informacyjnym dotyczagcym stosowania zasad tadu korporacyjnego
wynikajacym z rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego
panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018, poz. 757). W 2023 r. Spotka stosowata sie, z zastrzezeniami i
wyjatkami przedstawionymi w Raporcie dotyczacym stosowania zasad tadu korporacyjnego
(stanowigcym czes$¢ raportu rocznego za 2023 r.), do zbioru zasad tadu korporacyjnego zawartego w
dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021” (,DPSN 2021”). Tekst DPSN 2021
zostat udostepniony publicznie na stronie internetowej www.corp-gov.gpw.pl.

Spétka nie stosuje sie (w catosci lub w czesci) do kilkunastu zasad wskazanych w DPSN 2021. Wyjatki
te, wraz z uzasadnieniem (na zasadzie comply or explain) zostaty przez Spotke przedstawione w
powotanym Raporcie dotyczgcym stosowania zasad tadu korporacyjnego (stanowigcym czes$é raportu
rocznego Spodtki za 2023 r.). W ocenie Rady Nadzorczej stan stosowania przez Spotke zasad tadu
korporacyjnego jest satysfakcjonujgcy, biorgc pod uwage charakter Spétki, tym niemniej w ocenie Rady
Nadzorczej Spétka powinna podjg¢ dziatania w celu szerszego stosowania zasad tadu korporacyjnego
wskazanych w DPSN 2021 (zmniejszenia liczby niestosowanych zasad). Dotyczy to w szczegdlnosci
zasad odnoszacych sie do uwzglednienia w strategii biznesowej Spotki tematyki ESG oraz spraw
spotecznych i pracowniczych, komunikacji strategii i postepdéw w jej realizacji, z uwzglednieniem
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tematyki ESG oraz spraw spotecznych i pracowniczych, a takze objecia w wiekszym stopniu istotnych
jednostek zaleznych Emitenta systemem audytu wewnetrznego dziatajgcego zgodnie z odpowiednimi
standardami.

W ocenie Rady Nadzorczej Spdétka poprawnie wypetniata w 2023 r. swoje obowigzki dotyczace
stosowania przyjetych zasad tadu korporacyjnego w zakresie przyjetym przez Spétke do stosowania. W
szczegblnosci nie stwierdzono zasadniczych naruszen przejetych do stosowania zasad fadu
korporacyjnego.

W zwigzku z rekomendacjg Rady Nadzorczej Spdtka przystgpita do opracowania polityki dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej i innej dziatalnosci o zblizonym charakterze, jednakie do dnia
sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania dokument ten nie zostat zatwierdzony, w zwigzku z czym
odstgpiono od dokonywania oceny tej dziatalnosci.

VIIl.  INFORMACJA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOtKI Z TYTUtU WSZYSTKICH
BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA

W 2023 r. Rada Nadzorcza nie zlecata w trybie okreslonym w art. 382(1) Kodeksu spétek handlowych
przeprowadzenia badan przez doradcdw Rady Nadzorczej, w zwigzku z czym nie wystgpity réwniez
koszty wynagrodzenia naleznego od Spétki z tytutu badan zleconych przez Rade Nadzorczg takim
doradcom.

Krakéw, 30 kwietnia 2023 r.
Urszula Zyznowska
Przewodniczgca Rady Nadzorczej

Wojciech Armuta
Cztonek Rady Nadzorczej

Jarostaw Karasinski
Cztonek Rady Nadzorczej

Maciej Knych
Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Solorz
Zastepca Przewodniczgcej Rady Nadzorczej
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